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TÉRMINO DE ADHESIÓN Y COMPROMISO DE ÉTICA Y COMPLIANCE 

 

 

Esto es para reconocer que he recibido y revisado nuestro Código de Ética de la 

organización.  

Acepto cumplir con los estándares contenidos en el Código y todas las políticas y 

procedimientos relacionados, como parte de mi continuo empleo o asociación con 

AcquaConsult S.A.  

Reconozco que el Código es solo una declaración de principios para individuos y 

conducta comercial y no constituye un contrato de trabajo. Informaré sobre cualquier posible 

violación de la cual tenga conocimiento de inmediato a mi supervisor o al oficial de 

cumplimiento. Entiendo que cualquier violación del Código de Ética o de cualquier política o 

procedimiento de la organización es motivo de medidas disciplinarias, que pueden incluir el 

despido del empleo. 

 

 

País: Paraguay 

Nombre del Empleado o Tercero: xxxxxxx 

Unid. de Trabajo o Empresa Tercera: xxxxxxxx 

Tipo del documento de Identificación: CI  

Nº del doc. de Identificación: xxxxxxx 

 

Lugar y fecha: Asunción, XX de XXXXX de 202X.  

 

 

 

Firma: _________________________________ 


